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ИЗМЕНЕНИЯ В ПОЛОЖЕНИЕ  
о порядке установления индивидуального повышающего 

коэффициента работникам Муниципального автономного 

образовательного учреждения дополнительного образования  

Центра развития творчества  детей и юношества  

Каменского района Пензенской области 

на 2024-2025 учебный год. 
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1.Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Положением об 

оплате труда работников Муниципального автономного образовательного 

учреждения дополнительного образования Центр развития творчества детей и 

юношества Каменского района Пензенской области (далее Учреждения) и 

определяет основания и порядок установления персонального повышающего 

коэффициента для педагогических  работников Учреждения. 

1.2. Индивидуальный повышающий коэффициент работника Учреждения 

характеризует положение работника в общем рейтинге и определяет степень его 

участия в реализации уставных задач Учреждения. Индивидуальный 

повышающий коэффициент   окладу  может быть установлен с учетом уровня его 

профессиональной подготовки, важности, сложности, обеспечения 

эффективности выполняемой работы, степени  самостоятельности и 

ответственности при выполнении поставленных задач, продуктивной работы по 

совершенствованию знаний и профессионального мастерства, образования, 

коммуникативных способностей, внедрения рациональных форм, методов 

современных профессиональных и информационных технологий и других 

факторов. 

1.3. Решение о введении соответствующего индивидуального повышающего 

коэффициента принимается  директором Учреждением персонально в отношении 

конкретного работника с учетом финансового обеспечения указанных выплат.   

1.4.  Данное Положение начинает действовать с 01.09.2023 по 31.08.2024. 

 

2. Размер индивидуального повышающего коэффициента 

 

2.1. Размер  повышающего коэффициента может устанавливаться как в 

процентном отношении к базовому окладу, так и в абсолютном выражении. 

2.2. Индивидуальный повышающий коэффициент устанавливается на 

определённый период времени в течение соответствующего календарного года. 

2.3. Размер индивидуального повышающего коэффициента  оформляется 

приказом директора. 

2.4.  Применение повышающих коэффициентов по занимаемой должности к 

базовому окладу образует новый должностной оклад, учитываемый при 

исчислении  заработной платы с учетом объема нагрузки (педагогической 

нагрузки). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. Перечень показателей работы для установления персонального 

повышающего коэффициента 

№  

п/п 

Должность  Показатель Критерии 

оценки 

1 Методист  За работу социальным педагогом, 

за организационно-педагогическое 

сопровождение оздоровительной работы 

18959,00 руб. 

2 Методист  За  работу с Госпабликами 16042,00 руб. 

3 Методист  За инновационное обновление 

содержания и методическое обеспечение 

образовательных программ и технологий 

20417,00 руб. 

4 Методист За информационное сопровождение 

документов и ведение сведений трудовой 

деятельности 

18959,00 руб. 

5 Методист За развитие движения Первых 24792,00 руб. 

6 Педагог-организатор За развитие центра военно-

патриотической работы и юнармейского 

движения 

19622,00 руб. 

7 Музыкальный работник За техническое сопровождение массовых 

мероприятий 

13470,00 руб. 

8 Педагог дополнительного 

образования 

За реализацию проекта «Одаренные дети» 10512,00 руб. 

9 Педагог дополнительного 

образования 

За реализацию проекта «Одаренные дети» 12264,00 руб. 

 

10 Педагог дополнительного 

образования 

За реализацию проекта «Театральные 

ступени» 

10512,00 руб. 

 

11 Педагог дополнительного 

образования 

За реализацию проекта «Моя малая 

родина в истории большой страны» 

10512,00 руб. 

12 Педагог дополнительного 

образования 

За реализацию проекта «Развитие 

технического творчества» 

9811,00 руб. 

 

13 Педагог дополнительного 

образования 

За реализацию проекта «Рука друга» 14016,00 руб. 

14 Педагог дополнительного 

образования 

За реализацию проекта «Путь к успеху» 11212,00 руб. 

15 Педагог дополнительного 

образования 

За развитие Юнармии 9811,00 руб. 

 

16 Педагог дополнительного 

образования 

За реализацию проекта «Ландшафтный 

дизайн» 

14016,00 руб. 

17 Педагог дополнительного 

образования 

За реализацию проекта «Музей Народного 

творчества» 

18220,00 руб. 

18 Педагог дополнительного 

образования 

За реализацию проекта «Здоровый образ 

жизни» 

8760,00 руб. 

19 Педагог дополнительного 

образования 

За реализацию проекта «Музей Великой 

отечественной войны» 

10512,00 руб. 
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